
 

 
RESOLUCIÓ DE 26 DE MAIG DE 2026, DEL RECTORAT DE LA UNIVERSITAT DE VALÈNCIA, 
PER LA QUAL ES PROVEIX, PEL SISTEMA DE PROVISIÓ TEMPORAL, EL LLOC DE TREBALL 
NÚMERO 1015, CAP D’UNITAT DE GESTIÓ PREST. A LA SECCIÓ DE SEGURETAT SOCIAL 
(A2/C1_2652 PTV). 
 
Vist l’anunci de 12 de maig de 2026, del Rectorat de la Universitat de València, pel qual es 
convoca la provisió temporal del lloc de treball de naturalesa funcionarial número 1015, 
cap d’unitat de gestió prest. a la secció de Seguretat Social, i atès que entre les persones 
que han presentat candidatura per a aquest lloc convocat, María Loreto Villanueva Micó, 
funcionària de carrera de l’escala administrativa, compleix els requisits de participació 
establerts en les bases de la convocatòria. 

La comissió avaluadora per a la provisió d’aquest lloc de treball ha elevat una proposta de 
nomenament perquè ocupe aquest lloc María Loreto Villanueva Micó. La decisió es basa 
en els arguments expressats en la proposta d’adjudicació d’aquesta comissió, de data 25 
de maig de 2026. 

La comissió avaluadora ha observat les aptituds professionals de la candidata, constatant 
que disposa d’una sòlida experiència en el lloc de treball, ja que l’ha exercit amb 
anterioritat. A més, acredita una àmplia competència tant en el contingut de les tasques 
pròpies de la cap d’unitat com en el funcionament de les aplicacions específiques 
associades al lloc. 

A més, la formació realitzada per la persona candidata ha abastat diverses àrees de la 
Universitat que li proporcionen coneixements variats, que poden ajudar a conèixer 
aspectes rellevants del treball a exercir. 

Per tot això, considerant l'historial professional de competències i les capacitats aportades 
per la Sra. María Loreto Villanueva Micó, aquesta comissió la considera idònia per a exercir 
el lloc de treball convocat, i, en conseqüència, proposa a la Gerència l'adjudicació del 
mateix a aquesta candidata. 

 
 

RESOL 
 

Adscriure provisionalment a María Loreto Villanueva Micó, al lloc de treball número 1015, 
denominat cap d’unitat de gestió prest. Seguretat Social, classificat com A2/C1 20 E035, 
amb efectes econòmics i administratius des de l’1 de juny de 2026. 
  
Contra aquesta resolució, que esgota la via administrativa, es pot interposar, conforme a 
l’article 123 de la Llei 39/2015, recurs potestatiu de reposició, en el termini d’un mes 
comptat des de l’endemà a la seua notificació o publicació, davant el mateix òrgan que va 
dictar la resolució, o bé directament interposar el recurs contenciós administratiu en el 
termini de dos mesos comptadors des del dia següent a la seua notificació o publicació 
davant els òrgans de la jurisdicció contenciosa administrativa de la Comunitat Valenciana. 
 
 
València, 26 de maig de 2026.- El rector p.d. (Resolució de 28 d’abril de 2026), el gerent, 
Daniel González Serisola. 
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